
 بسمه تعالی
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    040-045دانشجویان رشته کاردرمانی نيمسال اول 
 

 مدرس عنوان تاریخ روز و ساعت

 دکتر درخشان راد اریخچه کاردرمانی در جهان و ایرانت 1/8/5414 51-51شنبه دو

 دکتر درخشان راد کاردرمانیعریف و فلسفه ت 51/8/5414 51-51دوشنبه 

 دکتر درخشان راد ارادایم کاردرمانیپ 51/8/5414 51-51دوشنبه 

 دکتر درخشان راد آشنایی با حیطه های کاری و وظایف کاردرمانی  12/8/5414 51-51دوشنبه 

  عطیل رسمیت 1/1/5414 

 دکتر درخشان راد فرآیند مداخلات کاردرمانی-هداف مداخلات کاردرمانیا 51/1/5414 51-51دوشنبه 

 دکتر درخشان راد قش کاردرمانی در زمینه های مختلف بالینین 51/1/5414 51-51دوشنبه 

 دکتر درخشان راد  ختصری بر شکل گیری مدل های مطرح در کاردرمانیم 14/1/5414 51-51دوشنبه 

 دکتر درخشان راد اچوب های نظریچ 5/51/5414 51-51دوشنبه 

 دکتر درخشان راد مطرح در کاردرمانیئوری های ت 8/51/5414 51-51دوشنبه 

 دکتر درخشان راد کاردرمانی مداخلاتانواع  51/51/5414 51-51دوشنبه 

 دکتر درخشان راد عالیت عملیف - زمان توافقی با دانشجویان

 دکتر درخشان راد فعالیت عملی - زمان توافقی با دانشجویان

 دکتر درخشان راد فعالیت عملی - زمان توافقی با دانشجویان

 دکتر درخشان راد فعالیت عملی - دانشجویانزمان توافقی با 

 دکتر درخشان راد فعالیت عملی - زمان توافقی با دانشجویان

 دکتر درخشان راد فعالیت عملی - زمان توافقی با دانشجویان

 

 استاد هماهنگ کننده: دکتر درخشان راد
 

 

 :مربوط به واحد عملی شاملرئوس مباحث 

 در دانشجویان  خلاقیت، و مسأله گشاییتسهیل حس مسئولیت پذیری،   -5

 therapeutic use of self“ ” جهت تسهیل اصول درمانی مربوط به بهبود حس همدلی -1

 کمک به دانشجویان برای درک بهتر نقاط قوت و ضعف شخصی آنان برای پذیرش شغل کاردرمانی-1

 آشنایی دانشجویان با منابع اصلی رشته کاردرمانی -4

 نشجویان با مؤسسات بین المللی و ایرانی مربوطهآشنایی دا -1

 مراکز و کلینیک های مختلف توانبخشی و کاردرمانی با آشنایی -2

 شیوه های انگیزش افراد کم توان جهت مشارکت در آکیوپیشن -1



 


